PRIMARIA SLOBOZIA MOARA

Lista functiilor si a veniturilor salariale din cadrul Primariei comuna Slobozia Moari , avand in
vedere prevederile art. 33 alin (1) din Legea -cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice la data de 29 septembrie an 2023

Nr. | STRUCTURA/ FUNCTIA FUNCTIA PUBLICA Clasa Grad profe- Nivel | FUNCTIA Treapta Nivel Gradatie Venitul
crt COMPARTIMENT DE sional studii | CONTRACTUALA prof./ studii salarial
DEMNITATE |— - - grad - brut
PUBLICA inalt de de executie decon- | de executie Vechime
functi | condu- ducere
onar cere
public
1. PRIMAR Primar 9200
2. VICEPRIMAR Viceprimar 6900
3. SECRETAR Secretar S 5 6900
GENERAL general
UAT
CABINET PRIMAR
1. CONSILIER PRIMAR Consilier 1A S 5 6900
Primar
COMP.CONTABILITA-
TE,IMPOZITE SI TAXE
1. INSPECTOR INSPECTOR | SUPERIOR S 4 6900
2. REFERENT REFERENT 1l PRINCIPAL M 3 6694
3. VACANT REFERENT 1l DEBUTANT M
COMP.AS.SOCIALA
1. REFERENT REFERENT 1l SUPERIOR 5 6900
2. VACANT INSPECTOR | DEBUTANT | S
COMP.AGRICOLSI
FOND FUNCIAR
1. CONSILIER CONSILIER | ASISTENT S 2 6392




2. REFERENT REFERENT 1] ASISTENT
6392

COMP. URBANISM

1. VACANT CONSILIER | DEBUTANT
COMP. ACHIZITII
PUBLICE

1. CONSILIER CONSILIER | SUPERIOR 6900
ATRIB. DELEGATE
STARE CIVILA

1 REFERENT REFERENT 11 SUPERIOR 6900
BIBLIOTECA

1. BIBLIOTECAR BIBLIOTECAR 1A 5049
GUARD

1. INGRIJITOR INGRIJITOR 4903
GOSPODARIE
COMUNALA

1. BULDOEXCA- BULDOEXCA- 4580
VATORIST VATORIST

2. INGRIJITOR SPATII INGRIJITOR 4792
VERZI SPATII VERZI

FUNCTIA/NR. DE POSTURI OCUPATE VACANTE TOTAL

Nr. total de demnitari 2 0 2

Nr.total de functii publice de conducere 1 0 1

Nr. total de functii publice de executie 7 4 11

Nr. total de functii contractuale de 0 0 0

conducere

Nr. total de functii contractuale de 5 0 5

executie

Nr. total de posturi din cadrul institutiei 15 4 19

In totalul veniturilor brute este inclusa si indemnizatia de hrana in suma de 347 lei/salariat/lunar,dupa caz, fara a depasi indemnizatia viceprimarului, indemnizatie de hrana
care se acorda conform art. 18, alin.(1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare si nu se
acorda persoanelor care ocupa functii de demnitate publica.

Valoarea anuala a voucherelor de vacantd de care beneficiaza fiecare salariat este de 1450 lei conform prevederilor O.U.G nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de
vacantd cu modificarile si completarile ulterioare , prevederile 0.U.G nr.131/2021 si prevederile H.G nr. 215/2009 si se impoziteaza cu 10% conform prevederilor art .77-78 din
Legea nr.227/2017 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare si nu se acorda persoanelor care ocupa functii de demnitate publica.
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Lista functiilor si a veniturilor salariale din cadrul Primariei comuna Slobozia Moari , avand in
vedere prevederile art. 33 alin (1) din Legea -cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice la data de 29 septembrie an 2023- Personal contractual- Asistenti personali

Functia bgsalla”rgldgza Salariul de baza | Salariul de baza | Salariul de baza | Salariul de baza Salariul de
gO gradatia 1 gradatia 2 gradatia 3 gradatia 4 baza gradatia 5
Asistent personal 3000 3000 3000 3004 3080 3157
Indemnizatie hrana 347 347 347 347 347 347
Total venit salarial brut 3347 3347 3347 3351 3427 3504

Indemnizatia de hrana in suma de 347 lei/salariat/lunar, se acorda conform art. 18 ,alin.(1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare .

Valoarea anuala a voucherelor de vacanta de care beneficiaza fiecare salariat este de 1450 lei, conform prevederilor 0.U.G nr.8/2009 privind acordarea voucherelor
de vacanta cu modificarile si completarile ulterioare , prevederile 0.U.G nr.131/2021 si prevederile H.G nr. 215/2009 si se impoziteaza cu 10% conform prevederilor art .77-78
din Legea nr.227/2017 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare.



